Hlavné zmeny v pravnej uprave ochrany osobnych udajov

podl'a Nariadenia EP a R (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spraciivani osobnych
udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o
ochrane udajov) (dalej len ,,nariadenie®) vo vztahu k zakonu ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov

a o zmene a doplneni niektorych zadkonov (d’alej len ,,zakon®).

1. Pravne zdklady pre spraciivanie osobnych tdajov

podl’a zdkona a podl’a nariadenia

= (lanok 6 nariadenia poskytuje primerané pravne zaklady pre spracivanie osobnych udajov
obdobne ako je § 9 a § 10 zakona;
Novou pravnou tpravou ochrany osobnych tidajov sa zrusia:

pravny zaklad podl'a § 10 ods. 3 pism. d) zdkona ,,priamy marketing v poStovom styku*;
pri dodrzani podmienok ur¢enych novou pravnou upravou, najméd dodrzZanie zasady
proporcionality s ohladom na primerané ocakavania dotknutych osob a existencie
opravnené¢ho zaujmu prevadzkovatela, je mozné priamy marketing povazovat za
opravneny zaujem;

pravny zaklad podla § 10 ods. 3 pism. e) zakona ,,d’alSie spracivanie uz zverejnenych
osobnych udajov*; tento pravny zaklad je vrozpore so zisadou zakonnosti,
spravodlivosti a transparentnosti a zdsadou obmedzenia ticelu a kompatibility ucelu;
pre spracuvanie uz zverejnenych osobnych udajov bude musiet prevadzkovatel
disponovat’ inym primeranym pravnym zakladom;

pravny zaklad podla § 15 ods. 4 zakona ,,jednorazovy vstup®; prevadzkovatel’ bude
musiet’ disponovat’ inym primeranym pravnym zakladom napriklad ¢l. 6 ods. 1 pism.
¢) ,,zakonna povinnost™ alebo ods. 1 pism. f) ,,opravnené zaujmy*;

pravny zaklad podla § 15 ods. 7 zakona ,monitorovanie priestorov pristupnych
verejnosti®; prevadzkovatel bude musiet’ disponovat’ inym primeranym pravnym
zakladom napriklad ¢l. 6 ods. 1 pism. c¢) ,,zdkonna povinnost* alebo ods. 1 pism. f)

,»opravnené zaujmy*;

» navrhovanym novym zakonom o ochrane osobnych tdajov budu popri vyssie uvedenych aj tieto
pravne zaklady

§ 10 ods. 3 pism. a) v nadvédznosti na ¢l. 85 nariadenia; Prevdadzkovatel spraciva osobné
udaje bez suhlasu dotknutej osoby aj vtedy, ak spracuvanie osobnych udajov je
nevyhnutné na ucely akademické, umelecke, literarne alebo zurnalistické ucely.
Prevddzkovatel moze spracuvat’ osobné udaje na uvedené ucely len ak mu to vyplyva z
predmetu jeho cinnosti; to neplati, ak spracuvanim osobnych udajov na takyto ucel
prevadzkovatel’ porusuje pravo dotknutej osoby na ochranu jej osobnosti a sukromia
alebo takéto spracuvanie osobnych udajov bez suhlasu dotknutej osoby vylucuje
osobitny zakon alebo medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana.

§ 12 ods. 3 zakona v nadvdznosti na Cl. 88 nariadenia; Prevddzkovatel, ktory je
zamestnavatelom dotknutej osoby, je opravneny spristupnit, poskytovat alebo zverejnit
jej osobné udaje v rozsahu titul, meno, priezvisko, pracovné, sluzobné alebo funkcné
zaradenie, odborny utvar, miesto vykonu prdce, telefonne cislo, faxové cislo alebo
elektronicka posta na pracovisko a identifikacné udaje zamestnavatela, ak je to



potrebné v suvislosti s plnenim pracovnych, sluzobnych alebo funkcnych povinnosti
dotknutej osoby. Spristupnenie, poskytovanie alebo zverejnenie osobnych udajov
nemoze narusit vaznost, dostojnost a bezpecnost dotknutej osoby.

§ 13 ods. 2 a § 14 zakona vo vztahu k €l. 87 nariadenia; Pri spracuvani osobnych udajov
mozno vyuzit na ucely urcenia fyzickej osoby vseobecne pouzitelny identifikator
ustanoveny osobitnym zakonom len vtedy, ak jeho pouZitie je nevyhnutné na dosiahnutie
daného ucelu spracuvania a zdaroven dotknutda osoba dala pisomny alebo inak
hodnoverne preukazatelny siuhlas na jeho spracuvanie; suhlas je neplatny, ak jeho
poskytnutie vylucuje osobitny zdkon, alebo ak spracuvanie je nevyhnutné na splnenie
zakonnej povinnosti prevddzkovatela. Zverejliovat’ vS§eobecne pouZitelny identifikator
sa zakazuje.

¢l. 49 ods. 5 nariadenia; Prevadzkovatel je opravneny uskutocnit prenos osobitnej
kategorie osobnych udajov a vSeobecne pouzitelného identifikatora tretej strane so
sidlom v tretej krajine, ktord nezarucuje primerani uroven ochrany osobnych udajov,
iba s predchadzajucim vyslovnym suhlasom dotknutej osoby, ak osobitny zdkon
neustanovuje inak.

¢l. 9 ods. 4 nariadenia; spractivanie genetickych udajov, biometrickych udajov a udajov
tykajucich sa zdravia je nevyhnutné na splnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela.

=  Novou pravnou Upravou sa bliz§ie urCuju obsahové a formalne podmienky sihlasu, ako
pravneho zakladu na spractivanie osobnych udajov, a to:

suhlas by sa mal poskytnit’ jasnym prejavom vole, ktory je slobodnym, konkrétnym,
informovanym a jednozna¢nym vyjadrenim sthlasu dotknutej osoby so spractivanim
osobnych tudajov, ktoré sa jej tykaju (napriklad prostrednictvom elektronickych
prostriedkov alebo ustnym vyhldsenim alebo oznaCenie policka pri navsteve
internetového webového sidla; v tejto stvislosti davame do pozornosti, Ze policko
nesmie byt vopred oznacen¢);

suhlas sa ma vztahovat na vSetky spracovatel'ské ¢innosti vykonavané na ten isty ucel
alebo ucely;

ak sa spracivanie vykonava na viaceré ucely, suhlas sa ma udelit/ma byt
oddeleny/uvedeny oddelene na vsetky tieto tcely;

udelenie sthlasu musi byt jasne odliSitelné od inych skuto¢nosti, so suhlasom na
spracuvanie osobnych udajov nesuvisiacich;

suhlas ma byt formulovany v zrozumitelnej a lahko dostupnej forme, jasne a
jednoducho;

informovanie o moznosti suhlas odvolat’ musi byt’ také jednoduché, ako poskytnutie
suhlasu;

zakaz podmienovat’ suhlas so spractivanim osobnych tdajov, ktory nie je na plnenie
zmluvy, vratane poskytnutia sluzby, nevyhnutny.

= Novou pravnou Upravou ochrany osobnych tdajov sa zrusi ustanovenie § 12 ods. 7 zakona
»~Spracuvanie osobnych uidajov zosnulej osoby*‘; nova pravna tiprava sa neuplatiiuje na osobné
udaje zosnulych osdb. Tymto nie je dotknutd pravna uprava ochrany osobnosti a sukromia
podl'a Obcianskeho zakonnika.

= Sposobilost’ na pravne ukony v stvislosti so spractivanim osobnych tidajov ostdva zachovana
podl'a Obcianskeho zdkonnika s tym, Ze nova pravna uprava prinaSa zmenu, a to:

ak prevadzkovatel spractiva osobné udaje dotknutej osoby na zaklade stihlasu dotknute;j
osoby, v suvislosti s ponukou sluzieb informacnej spolo¢nosti adresovanou priamo
maloletému, je spractivanie osobnych tidajov maloletého zdkonné, len ak ma malolety



asponl 16 rokov. Ak ma malolety menej nez 16 rokov, takéto spractivanie je zakonné
iba za podmienky a v rozsahu, v akom takyto sthlas vyjadril alebo schvalil zakonny
zastupca alebo zékonny opatrovnik maloletého.

= takyto prevadzkovatel je povinny vynalozit’ primerané usilie, aby si v takychto
pripadoch overil, Ze zdkonny zastupca alebo zakonny opatrovnik maloletého vyjadril
suhlas alebo ho schvalil, pricom zohl'adni dostupnu technologiu.

Spractivanie biometrickych udajov, kedy sa spracuvaju udaje/charakteristiky osobitnymi
technickymi prostriedkami, ktoré umoznuju alebo potvrdzuju jedinecnu identifikdciu fyzickej
osoby je spracivanim osobitnej kategorie osobnych udajov. Ustanovenie €. 9 ods. 2 taxativnym
vypoctom stanovuje pravne zaklady prelomenia vS§eobecného zdkazu spractvania osobitnych
kategorii osobnych udajov. Spractivanie fotografickej podobizne alebo grafického zobrazenia
podpisu bez ziskavania biometrickych udajov sa nepovazuje za spractivanie osobitnych
kategorii osobnych udajov.

Nova pravna Uprava:

= upustila od oznamovacej a registracnej povinnosti podl'a § 33 a nasl. zdkona. Podl'a
tejto tipravy ochrany osobnych tidajov bude eviden¢nd povinnost’ nahradend vedenim
zaznamov podl’a ¢l. 30 nariadenia;

= v pripade spractivania osobitnej kategdrie osobnych udajov vo velkom rozsahu bude
prevadzkovatel' povinny posudit’ vplyv na ochranu osobnych udajov a ustanovit
zodpovednu osobu;

» prijali sa opatrenia na obmedzenie automatizovaného individualneho rozhodovania
vratane profilovania;

= prenos osobitnej kategorie osobnych tidajov tretej strane so sidlom v tretej krajine, ktora
nezarucuje primeranu uroven ochrany osobnych udajov, bude dovolené len s
predchadzajucim vyslovnym sthlasom dotknutej osoby, ak osobitny zakon
neustanovuje inak.

Ostava bez zmeny, Ze prevadzkovatel'om na Gcéely spractivania osobnych udajov tykajacich sa
uznania viny za trestné ¢iny a priestupky alebo suvisiacich bezpe¢nostnych opatreni alebo
na ucely spracuvania osobnych udajov v registri trestov podl’a osobitného predpisu
zaloZenych na pravnych zikladoch €lanku 6 ods. 1 nariadenia méze byt len prislusny Statny
organ ustanoveny zakonom.

Kompatibilita u¢elov, ako moZnost’ nasledného spraciivania u jedného a toho istého
prevadzkovatela

Obmedzenie ucelu podla ¢l. 5 ods. 1 pism. b) nariadenia ( § 6 ods. 4 zdkona) sa neuplatiiuje
na:
= spracivanie na ucely archivacie vo verejnom zaujme, na uUcely vedeckého alebo
historického vyskumu ¢i Statistické ucely (ide o privilegované ucely, kedy pravny
zaklad pri tomto spracuvani je ten isty ako povodny pravny zaklad), alebo
= spracUvanie na iny ucel, ako na tcel, na ktory boli osobné tidaje ziskané, za dodrzania
podmienok:
= ziskané osobné udaje neboli ziskané na pravnom zaklade suhlasu dotknutej
osoby, alebo na pravnom zéklade osobitného pravneho predpisu; uz sa
nevyzaduje iny samostatny pravny zaklad, nez je pravny zaklad, ktory



umoznoval ziskavanie osobnych tdajov u toho istého prevaddzkovatel'a; d’alsi
prevadzkovatel’ musi disponovat’ inymi primeranym pravnym zakladom pre
jeho spracovatel’'ski operaciu;

= pozitivny test kompatibility; prevadzkovatel’ po splneni vSetkych poziadaviek
zakonnosti povodného spractivania zohl'adni okrem iného akékol'vek dalSie
prepojenie medzi tymito ucelmi a ucelmi zamyslaného d’alSiecho spractivania;

= povinnost’ informovania dotknutej osoby pred takymto d’al§Sim spracuvanim
podl’a ¢l. 14 ods. 4 nariadenia.

3. Informacna povinnost’ prevadzkovatel’a

= Nova pravna Uprava zakotvuje pravny ramec poskytovania informacii dotknutej osobe:

v strucnej, transparentnej, zrozumitel'nej a 'ahko dostupnej forme, formulované jasne
ajednoducho (ak su vyuzivané ikony v elektronickej podobe, musia byt strojovo
Citatelné);

pisomne, elektronicky alebo inymi prostriedkami alebo na poZiadanie ustne (ak
dotknuta osoba podala Ziadost' elektronickymi prostriedkami, informdcie sa podla
moznosti poskytnu elektronickymi prostriedkami, pokial’ dotknuta osoba nepoziadala o
iny sposob);

bezplatné poskytovanie informacii, v osobitnych pripadoch moznost’ uctovat
primerany poplatok;

opravnenie prevadzkovatela Ziadat’ o poskytnutie dodato¢nych informacii potrebnych
na potvrdenie totoznosti dotknutej osoby.

=V pripade, ak sa ziskavaju osobné idaje od dotknutej osoby, je potrebné navyse poskytnat
informaciu (oproti uprave podla § 15 ods. 1 zakona):

kontaktné udaje pripadnej zodpovednej osoby;

pravny zaklad spractivania, a ak sa spractivanie zaklada na ¢lanku 6 ods. 1 pism. f)
nariadenia aj opravnené zaujmy prevadzkovatela alebo tretej strany;

o dobe uchovavania osobnych tdajov alebo, ak to nie je mozné, kritéria na jej urCenie;
konkretizacia prav dotknutej osoby, ato (i) poskytnut’ informaciu o existencii prava
pozadovat’ od prevadzkovatela pristup k osobnym tudajom tykajicim sa dotknutej
osoby a prava na ich opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spracuvania, alebo
prava namietat’ proti spractiivaniu, ako aj prava na prenosnost’ udajov; (ii) ak je
spracuvanie zaloZené na suhlase, existencia prava kedykol'vek svoj suhlas odvolat’; (iii)
pravo podat’ staznost’ na urad; (iv) informacia o tom, ¢i je poskytovanie osobnych
udajov zakonnou alebo zmluvnou poziadavkou, alebo poziadavkou, ktora je potrebna
na uzavretie zmluvy, ¢i je dotknutd osoba povinnd poskytnit’ osobné udaje, ako aj
mozné nasledky neposkytnutia takychto udajov; (v) existencia automatizovaného
rozhodovania vratane profilovania.

Zaroven uz nie je potrebné informovat’ dotknuti osobu (i) o sprostredkovatel'ovi samotnym
sprostredkovatelom ao (ii) forme zverejnenia, ak mali byt osobné udaje zverejnené.
Informacna povinnost’ prevadzkovatela o sprostredkovatelovi sa vykonava na zaklade ¢l. 13
a Cl. 14 nariadenia, ked’Ze sprostredkovatel’ je zaroven prijemcom v zmysle definicie ¢l. 4 ods.
8 nariadenia.

Ak sa ziskavaju osobné udaje priamo od dotknutej osoby, nemusi prevadzkovatel’ poskytnut’
informacie len v pripade, ak poZadovany rozsah informacii dotknuta osoba uz ma. Podl'a novej



4.

pravnej upravy, ak prevadzkovatel ziskava osobné udaje priamo od dotknutej osoby na pravnom
zaklade osobitného pravneho predpisu, na zdklade medzinadrodnej zmluvy alebo na zaklade
priamo vykonatelného pravne zaviazného aktu Eurdpskej unie, bude povinny poskytnut
informadcie tejto dotknutej osobe (zmena oproti § 15 ods. 3 zakona).

V pripade, ak sa neziskavaji osobné udaje od dotknutej osoby, je potrebné navyse poskytnat’
informaciu (oproti uprave § 15 ods. 1 zakona):
= kontaktné udaje pripadnej zodpovednej osoby;
= pravny zaklad spractivania; a ak sa spracuvanie zakladd na ¢lanku 6 ods. 1 pism. f)
nariadenia aj opravnené zaujmy prevadzkovatela alebo tretej strany;
= doba uchovavania osobnych udajov alebo, ak to nie je mozné, kritéria na jej uréenie;
= konkretizacia prav dotknutej osoby, a to (i) poskytnut’ informaciu o existencia prava
pozadovat’ od prevadzkovatela pristup k osobnym tudajom tykajicim sa dotknutej
osoby a prava na ich opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spractivania, alebo
prava namietat’ proti spracuvaniu, ako aj prdva na prenosnost’ udajov; (ii) ak je
spracuvanie zalozené na stihlase, existencia prava kedykol'vek svoj suhlas odvolat’; (iii)
pravo podat’ staznost’ na trad; (v) existencia automatizovaného rozhodovania vratane
profilovania;
= 7z akého zdroja pochadzaju osobné udaje, pripadne informacie o tom, ¢i udaje
pochadzaju z verejne pristupnych zdrojov;

Zaroven uzZ nie je potrebné informovat’ dotknuti osobu (i) o sprostredkovatel'ovi samotnym
sprostredkovatelom a o (ii) forme zverejnenia, ak mali byt osobné udaje zverejnené.
Informacna povinnost’ prevadzkovatela o sprostredkovatel’ovi sa vykonava na zaklade ¢l. 13
a Cl. 14 nariadenia, ked’ze sprostredkovatel’ je zaroven prijemcom v zmysle definicie ¢l. 4 ods.
8 nariadenia.

Ak sa neziskavaju osobné tidaje priamo od dotknutej osoby nemusi prevadzkovatel’ poskytnat
informacie v SirSich pripadoch ako podla § 15 ods. 3 zdkona; a to ak:

= dotknuta osoba ma uz dané informacie; alebo

= sa poskytovanie takychto informacii ukdze ako nemozné alebo by si vyzadovalo
neprimerané usilie (potreba prijatia opatreni zo strany prevadzkovatela); alebo

» prévny zéklad je uvedeny v osobitnom pravnom predpise; alebo

» v pripade, ked osobné udaje musia zostat’ doverné na zaklade povinnosti zachovavania
profesijného tajomstva alebo povinnosti zachovavat’ mlCanlivost’ podla osobitného
pravneho predpisu.

Prava dotknutej osoby a povinnost’ prijat’ primerané interné nastavenia a postupy pre
zabezpecenie vykonu prav dotknutej osoby zo strany prevadzkovatel’a

Novou pravnou Upravou sa rozsirili a spresnili jednotlivé prava dotknutych osob, a to:

= pravo na opravu;

=  pravo na vymaz;

* prévo na obmedzenie spracivania;

*  pravo na prenosnost’ udajov;

"  pravo namietat’;

* prévo namietat’ automatizované individualne rozhodovanie a profilovanie.



Zakotvila sa nova oznamovacia povinnost prevadzkovatela v stuvislosti s opravou alebo
vymazanim alebo obmedzenim spractvania osobnych tdajov dotknutych osob, a to tak voci
prijemcom, ktorym osobné tidaje boli poskytnuté, ako aj voc¢i samotnej dotknutej osobe .

Nova pravna uprava zakotvuje pravny ramec poskytovania oznameni na ziadosti dotknute;j
osoby:

= v strucnej, transparentnej, zrozumitel'nej a l'ahko dostupnej forme, formulované jasne
a jednoducho;

= pisomne, elektronicky alebo inymi prostriedkami alebo na poZiadanie ustne (ak
dotknutd osoba podala Ziadost' elektronickymi prostriedkami, informdcie sa podla
moznosti poskytnu elektronickymi prostriedkami, pokial’ dotknuta osoba nepoziadala o
iny sposob);

= poskytnutie oznameni o prijatych opatreniach bez zbyto¢ného odkladu, nie neskor ako
do jedného mesiaca od dorucenia ziadosti (v obzvlast zlozitych pripadoch moznost’
predizit o d’alsie dva mesiace, kedy sa informacia poskytne este za plynutia pdvodnej
lehoty);

= ak prevadzkovatel neprijme opatrenia na zaklade ziadosti dotknutej osoby,
bezodkladne a najneskér do jedného mesiaca od dorucenia ziadosti informuje dotknuta
osobu o dovodoch nekonania a 0 moznosti podat’ staznost’ na trad a uplatnit’ sadny
prostriedok napravy;

= bezplatné poskytovanie informacii a oznameni, v osobitnych pripadoch moznost
uctovat’ primerany poplatok;

= opravnenie prevadzkovatel'a ziadat’ o poskytnutie dodato¢nych informéacii potrebnych
na potvrdenie totoznosti dotknutej osoby;

= prevadzkovatel nemoéze odmietnut’ konat” na zaklade ziadosti dotknutej osoby pri
vykone jej prava, pokial’ nepreukaze, ze dotknutii osobu nie je schopny identifikovat’;

= poskytnutie dotknutej osobe informacie o opatreniach bez zbyto¢ného odkladu, nie
neskor ako do jedného mesiaca od dorucenia ziadosti (v ramci lehoty je potrebné
oznamit’ pripadné prediZenie lehoty o d’al$ie dva mesiace v pripade obzvlast zlozitych
pripadoch); ak prevadzkovatel’ neprijme opatrenia na zaklade ziadosti dotknutej osoby,
bezodkladne a najneskor do jedného mesiaca od dorucenia ziadosti informuje dotknuta
osobu o dovodoch nekonania a o moznosti podat’ staznost’ tradu a uplatnit’ sudny
prostriedok napravy;

= bezodplatné poskytnutie oznameni, s vynimkou neopodstatnenych alebo
neprimeranych, najmd opakujicich ziadosti (pravo pozadovat nahradu
administrativnych nakladov; pripadne nekonat’);

= pravo prevadzkovatel'a pozadovat’ o poskytnutie dodato¢nych informacii potrebnych na
potvrdenie totoZznosti dotknutej osoby.

V zmysle novej pravnej upravy uz nebude mat’ prevadzkovatel’ oznamovaciu povinnost’ voci
uradu, ak obmedzi prava dotknutej osoby (nevyhovie Ziadosti dotknutej osoby), ako tomu bolo
podl'a § 30 zakona vo vztahu k § 28 ods. 2 zakona, s ohl'adom na skutocnost’, ze takémuto
obmedzeniu prav nema dojst’, respektive len v stilade s pravnou Gpravou; napriklad nemoznost’
identifikovat’ dotknuta osobu.

Kazda dotknutd osoba ma pravo podat’ staznost na jednom dozornom organe, a to
predovietkym v &lenskom §tate svojho obvyklého pobytu. Urad informuje dotknut osobu v
primeranej lehote o stave vybavenia staznosti a o vysledku preSetrenia st'aznosti. Ak si vec
vyzaduje d’alSie vySetrovanie alebo koordinaciu s inym dozornym orgdnom, dotknutej osobe by
sa mali poskytnut’ priebezné informécie.



5. Zodpovednost’ prevadzkovatel’a a sprostredkovatel’a
= Povinnost urcit’ ucel a prostriedky spracuvania prevadzkovatel'om obdobne ako v zakone;

= Nova pravna uprava upravuje vzajomny vztah spolo¢nych prevadzkovatelov (ak nie je
upraveny v osobitnom pravnom predpise) podl'a €l. 26 nariadenia, a to tak, ze im stanovuje:

= povinnost’ uzatvorenia ich vzajomnej dohody;

= transparentné¢ urcenie prislusnych zodpovednostnych vztahov voc€i spracuvaniu
osobnych udajov a za plnenie povinnosti v nariadeni a v novom zakone stanovenych
(doraz na prava dotknutej osoby, plnenie informacnej povinnosti);

= odporucanie na uréenie kontaktného miesta jedného prevadzkovatela pre dotknuté
osoby (tym nie je dotknuté pravo dotknutej osoby na uplatnenie si jej prav u kazdého a
voci kazdému prevadzkovatelovi);

= povinnost’ poskytnut’ zakladné Casti ich vzajomnej dohody dotknutym osobam;

= Nova pravna Uprava v suvislosti s ustanovenim sprostredkovatel’a ustanovila nové obsahové
naleZitosti zmluvy, ako:

= predmet a dobu spractivania;

= povahu a ucel spractivania;

= typ osobnych udajov;

= kategorie dotknutych osob;

= povinnosti a prava prevadzkovatela;

= opravnenie spracuvat osobné udaje prevadzkovatelom len na zaklade
zdokumentovanych pokynov prevadzkovatela; poucenie a povinnost mlcanlivosti
opravnenych o0sob aj zo strany sprostredkovatela; povinnost' sprostredkovatela
vykonat’ vSetky opatrenia prijaté pri postdeni vplyvu na ochranu tidajov a d’alSich..

Prijatie primeranych zaruk podla zmluvy so sprostredkovatelom sa moZze preukazat
prostrednictvom:

(i) dodrziavania schvalenych kddexov spravania alebo

(i1) schvalenych certifikacnych mechanizmov.

= Podla novej pravnej upravy prevadzkovatel' informuje dotknutii osobu o prijemcoch, a teda
o sprostredkovatel’ovi podla ¢l. 13 a 14 nariadenia; uprava podla § 8 ods. 6 a 7 zakona sa uz
nebude aplikovat’ (informacnd povinnost prevadzkovatela a sprostredkovatela v suvislosti so
sprostredkovanim).

= Nova pravna tprava zakotvila prevadzkovatelom povinnost’ ustanovit’ zodpovedni osobu vo
vybranych pripadoch, ak ide o organy verejnej moci alebo verejnopravne subjekty, s vynimkou
sudov pri vykone sudnej pravomoci; v savislosti s pravidelnym a systematickym
monitorovanim vo vel'’kom rozsahu a v pripade, ak dochadza k spractivaniu osobitnej kategorie
osobnych udajov alebo osobnych udajov tykajucich sa viny za trestné Ciny a priestupky.
Skupina podnikov ako aj organy verejnej moci alebo verejnopravne subjekty si mozu uréit
jednu spolo¢nti zodpovednu osobu s ohladom na dostupnost, ¢i organiza¢nu Strukturu
a velkost. Na zaklade uvedené¢ho vznikd len pre urcené pripady povinnost' niektorym



prevadzkovatel'om a sprostredkovatelom (prevazne vSak tou zmenou bude zasiahnutd verejna
sprava, t. j. organy verejnej moci) urCit’ si obligatorne zodpovednii osobu. U dalSich
prevadzkovatel'ov a sprostredkovatel'ov ostdva urenie zodpovednej osoby dobrovolné.

Zodpovednou osobou moze byt aj pravnicka osoba, a to aj spolo¢na externa, pokial’ sa zaruci
identifikovanie jednej urCenej osoby zodpovednej za spracuvanie osobnych udajov
u konkrétneho prevadzkovatel’a u tejto pravnickej spolo¢nosti. Zodpovedna osoba sice musi
disponovat’ odbornymi kvalitami v oblasti ochrany osobnych udajov a spdsobilost'ou plnit’
ulohy zodpovednej osoby; odpadd povinnost absolvovania skasky na trade, notifikacnd
povinnost’ vo¢i uradu ostala zachovana.

Prevadzkovatel’ a sprostredkovatel’ zabezpecia, aby zodpovednd osoba v stvislosti s plnenim
tychto uloh nedostavala ziadne pokyny, nariadenie stanovilo princip nezavislosti zodpovedne;j
osoby; ako aj moznost’ dotknutej osoby sa priamo obratit’ na zodpovednu osobu (prevadzkovatel’
Jje povinny informovat na svojom webovom sidle informovat o zodpovednej osobe). Zodpovedna
osoba podla ¢l. 38 ods. 3 nariadenia ma priamo podlichat najvy$Siemu vedeniu
prevadzkovatel'a alebo sprostredkovatela, t.j. vedici zamestnanec (tito podmienka nebude
platit’ pre prevadzkovatel'ov alebo sprostredkovatel'ov vykonavajucich spractivanie osobnych
udajov v rdmeci ¢innosti, ktoré nespadaju do posobnosti prava Eurdpskej unie).

Nadalej ostava potreba prijatia primeranych bezpe¢nostnych opatreni podla ¢l. 24 nariadenia
v nadvéznosti na ¢l. 32 a nasl. nariadenia (obdoba § 19 a nasl. zdkona). Prevadzkovatel’ by mal
byt najmid povinny prijat primerané a ucinné opatrenia a vediet preukazat stlad
spracovatel'skych ¢innosti s tymto nariadenim vratane Uc¢innosti opatreni. V uvedenych
opatreniach by sa mala zohl'adnit’ povaha, rozsah, kontext a ucel spractivania a riziko pre prava
a slobody fyzickych osob.

K bezpecnostnym opatreniam moézeme zaradit najmé prijatie primeranych technickych,
organizacnych a personalnych bezpeénostnych opatreni a zaruk zo strany prevadzkovatela
ako aj sprostredkovatel’a, ktoré zohl'adiuju najma:

= zasady spractvania osobnych udajov ako zadkonnost’, spravodlivost’ a transparentnost’;
obmedzenie  a kompatibilitu = uc¢elov  spracuvania; minimalizaciu = dajov,
pseudonymizaciu alebo Sifrovanie a minimalizaciu uchovavania tidajov; spravnost
udajov; integritu a dovernost’, dostupnost’ udajov;

» zasady nevyhnutnosti a primeranosti (vztahuje sa aj na rozsah a mnozstvo
spracuvanych osobnych udajov, dobu uchovavania a pristup k tymto osobnym udajom)
spracuvania s ohladom na tcel spracovatel'skej operacie;

= povahu, rozsah, kontext a G¢el spracovatel’'skej operacie;

* odolnost’ a obnovu systémov spracuvania;

= poucenia opravnenych osob;

» prijatie primeranych opatreni na bezodkladné zistenie, ¢i do§lo k poruseniu ochrany
osobnych iidajov a na promptné informovanie dozorného organu a dotknutej osoby;

» prijatie primeranych opatreni, aby sa zabezpecila oprava alebo vymazanie nespravnych
udajov, ¢i iny vykon prav dotknutej osoby;

= rizika s r6znou pravdepodobnost'ou a zavaznost'ou pre prava a slobody fyzickych osob
(najmd ndahodné alebo nezakonné znicenie osobnych udajov, strata alebo zmena
osobnych udajov, zneuZitie osobnych udajov — neopravneny pristup alebo neopravnené
poskytnutie; posudenie rizik so zretelom na povod, povahu, pravdepodobnost
a zavaznost rizika v suvislosti so spracuvanim, a na identifikdaciu najlepsich postupov
na zmiernenie rizika).

Preukazanie suladu s nariadenim, respektive preukazanie prijatia tychto opatreni a zaruk moze
preukazat’ prostrednictvom:



(1) zavedenia primeranych politik ochrany osobnych tidajov zo strany prevadzkovatel'a alebo
(il)) dodrziavanim schvéilenych kodexov spravania zo strany prevadzkovatela
a sprostredkovatel’a alebo

(iii) dodrziavanim schvalenych certifikaénych mechanizmov zo strany prevadzkovatel'a
a sprostredkovatel’a.

V zmysle novej pravnej upravy prevadzkovatel’ uz nema povinnost’ vypracovat’ bezpe¢nostny
projekt podl'a § 20 zakona; nova pravna Giprava zakotvila povinnost’ prevadzkovatela posudit’
vplyv na ochranu osobnych udajov podla ¢l. 35 nariadenia, ktory musi obsahovat’ aspoti:
= systematicky opis pldnovanych spracovatel'skych operacii a ucely spractvania, vratane
pripadného opradvneného zaujmu ako pravneho zakladu podla ¢l. 6 ods. 1 pism. f)
nariadenia, ktory sleduje prevadzkovatel’;
= posudenie nutnosti a primeranosti spracovatel’skych operacii vo vztahu k ucelu;
= posudenie rizika pre prava a slobody dotknutych o0s6b vo vztahu k rizikovym
spracovatel’skym operaciam a
=  opatrenia na rieSenie rizik vratane zaruk, bezpec¢nostnych opatreni a mechanizmov na
zabezpecenie ochrany osobnych udajov a na preukdzanie suladu s tymto nariadenim,
pricom sa zohladnia prava a opravnené zaujmy dotknutych osdb a d’al§ich osob,
ktorych sa to tyka. Vykonané postdenie vplyvu prevadzkovatelom je povinny
prehodnocovat’, a to aspon vtedy ak doslo k zmene rizika.

Urad v su¢innosti s ostatnymi &lenskymi §tatmi Eurdpskej Gnie vyda zoznam spracovatel'skych
operacii, ktoré budi podliehat’ poziadavke na postdenie vplyvu na ochranu osobnych udajov;
v zmysle ¢l. 35 nariadenia sa posudenie vplyvu na ochranu vyzaduje v pripadoch:

= systematického a rozsiahleho hodnotenia osobnych aspektov tykajucich sa fyzickych
0s0b, ktoré je zaloZzené na automatizovanom spracuvani vratane profilovania a z ktorého
vychadzaji rozhodnutia s pravnymi ucinkami tykajicimi sa fyzickej osoby alebo s
podobne zavaznym vplyvom na iiu; alebo

= spractivania vo velkom rozsahu osobitnych kategorii udajov podla ¢lanku 9 ods. 1
alebo osobnych udajov tykajicich sa uznania viny za trestné ¢iny a priestupky podla
¢lanku 10; alebo

= systematického monitorovania verejne pristupnych miest vo vel’kom rozsahu.

Vysledok postudenia by sa mal zohl'adnit’ pri stanoveni primeranych opatreni, ktoré sa maja
prijat’ s cielom preukazat’, Ze spractivanie osobnych udajov je v stilade s nariadenim. Ak sa na
zaklade posudenia vplyvu na ochranu tdajov ukdze, Ze spracovatel'ské operacie zahinaju
vysoké riziko, ktoré prevadzkovatel’ nemdze zmiernit’ primeranymi opatreniami, pokial’ ide o
najnovsie technologie a ndklady na vykonanie opatreni, mala by sa pred spractivanim
uskuto¢nit’ konzultacia s uradom. Prevadzkovatel' pripadne sprostredkovatel’ je povinny
poziadat’ urad o predchadzajicu konzultaciu:
= pred samotnym spracivanim osobnych udajov dotknutej osoby; a
» len pri spracovatel'skych operaciach, pri ktorych je povinnost posudenia vplyvu
ochrany podl’a ¢l. 35 nariadenia a sti¢asne z tohto postidenia vplyvu vyplynulo, Ze toto
spracuvanie by viedlo k vysokému riziku v pripade, ak by prevadzkovatel’ neprijal
opatrenia na zmiernenie tohto rizika (dovodom moze byt nedostatocné identifikovanie
alebo zmiernenie rizika).

Urad najneskér do 8 tyzdiiov od doruéenia Ziadosti (pripadne + 6 tyzdiiov, v lehote informuje
a uvedie dovod) poskytne pisomné poradenstvo (tym nie st dotknute opravnenia uradu na vykon
kontroly alebo ulozenia napravnych opatreni).

Na ucely preukazania suladu s nariadenim by prevadzkovatel' aj sprostredkovatel’ mali
uchovavat’ zadznamy o spracovatel'skych ¢innostiach, za ktoré su zodpovedni podla ¢l. 30
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nariadenia. Kazdy prevadzkovatel’ a sprostredkovatel’ by mal byt povinny spolupracovat’ s
dozornym orgdnom ana poziadanie mu poskytnut’ tieto zaznamy, aby mohli slazit na
monitorovanie tychto spracovatel'skych operacii (navyse sa bude musiet' uvadzat’ identifikdcia
zodpovednej osoby a predpokladané lehoty na vymazanie réznych kategorii udajov; podla
nariadenia uz nie je povinnost’ uvadzat’ pravny zaklad pre spracovatel'sku operaciu — urad vyda
ele. formular Zaznam spracovatelskych operacii, kde povinnost’ uvadzat’ pravny zaklad bude,
a to ako opatrenie suladu prevadzkovatel'a aj sprostredkovatela s nariadenim).
Nova pravna Uprava vedenia zdznamov nahradi eviden¢ni povinnost' podla § 43 zakona;
zaznamy o spracovatel'skych operaciach je povinny viest aj sprostredkovatel’, oproti evidencnej
povinnosti, ktora mal podl'a zakona len prevadzkovatel.
S cielom zohl’adnit’ osobitnt situaciu mikropodnikov a malych a strednych podnikov (d’alej
len ,,MSP*) nariadenie obsahuje vynimku pre organizicie s menej ako 250 zamestnancami,
pokial ide o vedenie zdznamov. Tieto podniky nebudi povinné viest zaznamy k tym
spracovatel'skych operaciam, ktoré spiiiaju niZsie uvedené podmienky:

= nie je pravdepodobné, Ze spracuvanie povedie k riziku pre prava a slobody dotknutej

osoby,

= spracUvanie je prileZitostné,

= spractvanie nezahfiia osobitné kategorie tidajov a

= spracivanie nezahffia osobné udaje tykajice sa uznania viny za trestné Ciny a

priestupky.

Podla ¢l. 33 ac¢l. 34 nariadenia by mal prevadzkovatel' ihned’, ako sa dozvie, ze doslo k
porusSeniu ochrany osobnych udajov, bez zbytocného odkladu a podl'a moznosti najneskor do
72 hodin od okamihu, ako sa dozvedel, Ze doslo k poruSeniu ochrany osobnych tidajov, toto
porusenie oznamit’ dozornému organu s vynimkou pripadov, ked’ vie prevadzkovatel’ v stlade
so zasadou zodpovednosti preukazat’, ze nie je pravdepodobné, Ze porusenie ochrany osobnych
udajov povedie k riziku pre prava a slobody fyzickych osdb (sprostredkovatel’ ma takuto
povinnost voci prevadzkovatelovi). Ak nie je mozné ozndmenie podat’ do 72 hodin, malo by sa
k neskor urobenému oznameniu pripojit odovodnenie omeskania, priCom informacie mozno
poskytnut’ vo viacerych etapach bez d’alSieho zbyto¢ného odkladu.

Prevadzkovatel’ by mal bezodkladne oznamit’ dotknutej osobe porusenie ochrany osobnych
udajov, ak toto porusenie ochrany osobnych udajov pravdepodobne povedie k vysokému riziku
pre prava a slobody fyzickej osoby, aby mohla prijat’ potrebné preventivne opatrenia. V
oznameni by sa mala uviest’ povaha porusenia ochrany osobnych tdajov, ako aj odporacania
pre dotknuti fyzicki osobu o tom, zmiernit' potencidlne nepriaznivé dosledky. Takéto
informovanie dotknutych os6b by sa malo vykonat ¢o najskor ako je to mozné, a v tzkej
spolupraci s dozornym organom v stlade s usmerneniami tohto alebo iné¢ho relevantného
organu, napriklad organov presadzovania prava. Napriklad potreba zmiernit' bezprostredné
riziko Skody by si vyZadovala promptné informovanie dotknutych osdb, avSak potreba vykonat
primerané opatrenia na zabranenie trvaniu alebo vyskytu podobnych poruSeni ochrany
osobnych tdajov méze opodstatnit’ aj dlhsiu lehotu na informovanie.

V tejto suvislosti vznika prevadzkovatelovi aj nova povinnost dokumentovat’ pripady
porusenia ochrany osobnych tdajov.

Je vhodné, aby prevadzkovatel si sam urcil prislu$ny dozorny organ, ktorému ma podlichat’
a aby poskytol aj vSetky dostupné informécie a dokumenty prislusnému dozornému organu,
ktoré vyber dozorného organu preukazuju. Vo vsSeobecnosti prevadzkovatel podlicha
dozornému organu v mieste, kde ma hlavnt prevadzkaren alebo jedint prevadzkaren (rozhoduje
sa o spracuvani osobnych udajov, kde sa schvaluju a implementuju rozhodnutia os pracuvani
osobnych udajov; pripadne sidlo prevadzkovatela). Vo vSeobecnosti plati, ze vedtci dozorny
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organ sprostredkovatela sa odvodzuje od veduceho dozorného organu prevadzkovatela;
pripadne dozorny organ sprostredkovatela méze mat’ status dotknutého dozorného organu
podl’a €l. 56 ods. 2 nariadenia; pripadne moze mat’ samotny sprostredkovatel’ veduci dozorny
organ bez ohl'adu na dozorny orgén prevadzkovatela.

Urcenie vediceho dozorného organu ma vplyv na nahlasovanie zodpovednej osoby;
nahlasovanie porusenia ochrany osobnych udajov; posudenie vplyvu na ochranu osobnych
udajov a ziadosti o predchadzajicu konzultaciu.

6. Kodexy spravania a certifikacie

Zdruzenia alebo iné organy zastupujuce kategorie prevadzkovatel'ov alebo sprostredkovatel'ov
moézu vypracovat’ kédexy spravania v ramci ustanoveni nariadenia, aby sa ul'ah¢ilo ucinné
uplatiiovanie nariadenia, pri¢om sa zohl'adnia osobitné ¢rty spracuivania v uréitych odvetviach
a osobitné potreby mikropodnikov a MSP. V takychto kddexoch spravania sa maju nastavit’
povinnosti prevadzkovatel'ov a sprostredkovatel'ov so zretel'om na riziko, ktoré pravdepodobne
vyplyva zo spractivania, pokial’ ide o prava a slobody fyzickych osob.

S cielom zlepsit’ transparentnost’ a posilnit’ stilad s tymto nariadenim by sa malo podporit
vytvorenie mechanizmov certifikacie a pecati a znaCiek ochrany udajov, aby sa dotknutym
osobam umoznilo rychlo posudit’ trovenn ochrany osobnych tidajov v pripade relevantnych
produktov a sluzieb.

7. Prenosy osobnych udajov
do tretich krajin alebo medzinarodnym organizaciam

Cezhrani¢ny prenos (mimo EU) je mozné realizovat’ na zaklade:
= Rozhodnutia o primeranosti - Komisia rozhodla, Ze tretia krajina, uzemie alebo jeden
Ci viaceré urcené sektory v danej tretej krajine alebo predmetnd medzindarodna
organizdcia zarucuju primeranu uroven ochrany. Na takyto prenos nie je nutné Ziadne
osobitné povolenie.

» Prenosy vyzadujice primerané zaruky — neexistencia rozhodnutia o primeranosti;
prenos mozny len vtedy, ak prevadzkovatel’ alebo sprostredkovatel”:
= poskytol  primerané  zaruky  (zdkonna  povinnost; zavaznych
vnutropodnikovych pravidla; standardné dolozky; schvaleny kddex spravania;
schvaleny certifikacny mechanizmu alebo na zaklade povolovacieho
mechanizmu tradu); a
= zapodmienky, ze dotknuté osoby maju k dispozicii vymoZziteI'né prava a ucinné
pravne prostriedky napravy.

= QOsobitné situacie - ak neexistuje rozhodnutie o primeranosti alebo ak neexistuju
primerané zaruky, tak prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej
organizacii sa uskutoCni len za v nariadeni taxativne uvedenych podmienok (suhlas
dotknutej osoby; zmluvny vztah; doélezité dovody verejného zaujmu; pravne naroky;
ochrana Zivotne dolezitych zaujmov; a iné).

=  Neopakujuci sa prenos - ak neexistuje rozhodnutie o primeranosti alebo ak neexistuju

primerané zaruky, ani vynimky osobitnych situacii, tak prenos do tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacii sa moze uskutoc¢nit’, len ak:
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prenos nie je opakujucej sa povahy;

tyka sa len obmedzeného poctu dotknutych osob;

je nevyhnutny na ucely zavaznych oprdvnenych zaujmov, ktoré sleduje
prevadzkovatel' a nad ktorymi neprevazujii zaujmy alebo prava a slobody
dotknutej osoby, a prevadzkovatel' posudil vsetky okolnosti sprevadzajuce
prenos udajov a na zaklade tohto posudenia poskytol vhodné zaruky, pokial’ ide
o0 ochranu osobnych udajov;

prevadzkovatel’ informuje o prenose urad a dotknutu osobu. Prevddzkovatel
okrem poskytnutia informdcii uvedenych v ¢lankoch 13 a 14 informuje dotknutu
osobu o prenose a o zavaznych opravnenych zaujmoch, ktoré sleduje.
neuplatituje sa na Cinnosti, ktoré vykonavaju orginy verejnej moci pri
uplatiiovani svojich verejnych pravomoci;

prevadzkovatel' alebo sprostredkovatel’ zdokumentujii posudenie, ako aj
vhodné zaruky v zdznamoch o spracovatel'skych ¢innostiach.
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